
 Curso de posgrado 

F-UNADEQ-17 Versión: 1 

Página 1 de 3 

Fecha vigencia:26/11/2014 

 

Página 1 de 3 

 

Tópicos en Psicología de la Educación. Módulo Estilos,enfoques y estrategias 
de aprendizaje 

Cátedra: Unidad Académica de Educación Química  

Docente responsable: Maria Noel Rodriguez Ayan  

Objetivos 

Conocer los principales marcos teóricos sobre procesos de aprendizaje que dan 
lugar a la conceptualización de estilos y enfoques de aprendizaje. 

Analizar los aprendizajes en la universidad a la luz de estos conceptos. 

Habilitar procesos de reflexión en torno a la temática respecto a los estudiantes 
universitarios tomando como insumos las herramientas brindadas en el curso. 

Duración: semestral  

Créditos sugeridos: 4 equivalente a 30 hs presenciales. 

Contenidos temáticos 

Módulo A 

La corriente ExperienceLearning (EL).  

El modelo de Kolb. Dimensiones bipolares – aprehensión del conocimiento y 
transformación – y estilos de aprendizaje resultantes: acomodador, divergente, 
convergente y asimilador. El modelo de Honey y Mumford.Instrumentos que 
permiten evaluarlos estilos de aprendizaje. 

Módulo B 

La corrienteStudent’s Approaches to Learning (SAL). 

Los enfoques de aprendizaje de acuerdo a Marton y Säljö. 

El modelo de Biggs. Metas y estrategias de aprendizaje como componentes de los 
enfoques de aprendizaje: superficial, profundo y de logro. El contexto de enseñanza 
y los modos de aprender. Instrumentos que permiten evaluar los enfoques de 
aprendizaje. 

Módulo C 

Las investigaciones sobre los estilos yenfoques de aprendizaje de los estudiantes 
universitarios. 

Modalidad 

1.- A partir de artículos que se les dará a los estudiantes, estos deberán producir un 
documento de trabajo individual sobre el estado del arte en algún/os punto/s del 
programa. 

2.- Cada estudiante recibirá un artículo científico publicado en una revista arbitrada, 
sobre el cual deberá hacer una discusión crítica por escrito. 
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3. Búsqueda bibliográfica complementaria al artículo del numeral 2: buscar cuáles 
fueron los disparadores de la investigación, posible continuación de la misma, 
impacto, etc. 

4.- Presentación oral del trabajo realizado en los puntos 2 y 3, ante sus pares y 
docentes. 

La presentación oral se llevará a cabo en un seminario entre pares, de asistencia 
obligatoria, al finalizar el curso. 

Evaluación y ganancia 

La evaluación es continua, a partir de la producción estudiantil en los puntos 1 y 2, 
así como de su desempeño en el seminario final. Para aprobar se requiere haber 
realizado todas las actividades satisfactoriamente.  
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